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e Cele cinci confederatii sindicale reprezentative la nivel national solicita
retragerea de urgenta a proiectului Legii salarizarii in sectorul public.

e Cele cinci confederatii sindicale cer retragerea imediata a Legii salarizarii
si reluarea procesului intr-un cadru de dialog social real.

o Toate confederatiile sindicale resping actualul proiect al Legii salarizarii:
,Nu vom mai participa la nicio consultare”

Cele 5 confederatii sindicale reprezentative la nivel national, Confederatia National
Sindicala ,Cartel ALFA”, Confederatia Nationala a Sindicatelor Libere din Romania
»Fratia”, Confederatia Sindicatelor Democratice din Romania, Confederatia Nationala
Sindicala ,,Meridian” si Blocul National Sindical (BNS) solicita tuturor partidelor politice
parlamentare oprirea oricarui demers parlamentar in ceea ce priveste proiectului Legii
salarizarii in sectorul public.

Va informam ca ne retragem din orice consultare privind actualul proiect de lege vehiculat
in spatiul public, apreciind ca acesta nu mai poate constitui baza unei reforme credibile si
acceptate de toate partile implicate, din cauza timpului extrem de scurt ramas la
dispozitie.

Solicitam ca, dupa investirea unui nou Guvern cu puteri constitutionale depline, sa reluam
procesul de elaborare a noii Legi a salarizarii in cadrul unui mecanism de dialog social real
si institutionalizat.

Consideram ca este necesara si posibila construirea, intr-un termen de maximum sase luni,
a unui proiect legislativ echilibrat, sustenabil si predictibil, care sa respecte principiile
echitatii, transparentei si consultarii autentice si care sa nu conduca la pierderi de venituri
pentru niciuna dintre categoriile bugetare.

Ceea ce ni se propune ca reforma in sistemul public este un proiect prost conceput care
deja genereaza convulsii sociale grave, scandaluri publice, proteste, demonstrand ca nu
beneficiaza nici de consens social, nici de acceptarea celor pe care ii afecteaza in mod
direct.

Pretinsa reforma care ni se propune astazi este, in realitate, un proiect defectuos, care
a generat deja tensiuni sociale grave si proteste. Aceasta este dovada clara ca initiativa nu
beneficiaza de consens si este respinsa tocmai de cei pe care 1i afecteaza direct.
Incercérile repetate de a imbunatatii proiectul prin corectii punctuale nu fac decat si
agraveze dezechilibrele, deschizand calea pentru o avalansa de litigii in instanta.

in contextul in care:

e bugetul pentru 2026 a fost adoptat cu intarziere;
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e cu un guvern interimar care nu a mai putut adopta ordonante de urgenta sau face
angajari de noi cheltuieli.

Evaluarea pe care am facut-o asupra executiei bugetare, raportata la bugetul aferent
primelor doua trimestre din 2026, arata ca:

e In prima jumatate a anului s-au inregistrat cheltuieli totale ale bugetului general
consolidat reprezentand aproximativ 19,79% din PIB, in conditiile in care
programarea bugetara pentru primele 2 trimestre prevedea cheltuieli totale
reprezentand 22,1% din PIB.

Ca urmare economia inregistrata in primele 6 luni este de aprox. 2,3% din PIB,
adica 47 mld. lei. (cca 9 miliarde de euro);

e La nivelul bugetului de stat economiile privind cheltuielile de personal pentru
primele 6 luni ale anului se estimeaza ca ajung la 3,67 miliarde de lei (adica cca.
700 milioane de euro);

e La nivelul Bugetului Consolidat General (BCG), economiile totale estimate pentru
primele sase luni pentru cheltuielile de personal sunt de aprox. 2,47 miliarde de lei
(adica cca 500 milioane de euro), in conditiile in care la nivelul bugetelor locale,
analiza indica depasiri ale cheltuielilor de personal prevazute in primele 6 luni de
542 milioane de lei.

Aceste date demonstreaza ca discursul public promovat in ultimele saptamani, potrivit
caruia Romania ar intra intr-o criza majora daca nu ar incasa aproximativ 770 milioane de
euro aferente jalonului privind Legea salarizarii, reprezinta o grava dezinformare a opiniei
publice.

Economiile realizate in primele 6 luni ale anului la nivelul cheltuielilor bugetului general
consolidat, inclusiv la nivelul cheltuielilor de personal, depasesc semnificativ nivelul
incasarilor din PNRR pentru indeplinirea jalonului de adoptare a legii salarizarii in sectorul
public.

Solicitam Guvernului interimar sa opreasca imediat aceasta campanie de dezinformare!
Cele 770 milioane de euro aferente indeplinirii jalonului nu ar determina o imbunatatire
semnificativa a situatiei bugetare, ceea ce infirma retorica potrivit careia Romania ar fi
obligata sa adopte in graba o lege profund defectuoasa sau sa introduca noi taxe si
impozite pentru a evita un colaps financiar.

Solicitam retragerea imediata a proiectului si reluarea intregului proces pe baze
profesioniste, transparente si fundamentate.

n acelasi timp, recomandam partidelor politice parlamentare sa isi concentreze eforturile
asupra celorlalte cinci reforme care trebuie adoptate cu prioritate si care nu genereaza
controverse majore. Legea salarizarii trebuie lasata in responsabilitatea unui Guvern cu
puteri depline, rezultat in urma unui proces politic stabil, capabil sa organizeze consultari
reale cu partenerii sociali si cu toate institutiile implicate.

Romania are nevoie de o lege a salarizarii construita in mod riguros, bazata pe criterii
obiective, sa reduca inechitatile, nu sa creeze altele noi, o lege echitabila pentru toti
salariatii din sectorul public si sustenabila din perspectiva finantelor publice. O asemenea
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reforma nu poate fi realizata prin improvizatie, presiune si termene artificiale, ci prin
dialog social autentic, expertiza si responsabilitate fata de interesul public.
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